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Índice: los 88 temas del anexo

Cada tema del anexo está explicado en uno o varios capítulos. Los capítulos sirven para varios temas

cuando las bases reparten una misma ley en epígrafes distintos.

Tema Enunciado de las bases Capítulos

1 El Estado social y democrático de derecho. Modelos, políticas y problemas actuales del

Estado del bienestar.

1

2 La Constitución Española de 1978: estructura y contenido esencial. Especial referencia al

Título Preliminar. Principios que la inspiran. Reforma constitucional.

1

3 Los derechos fundamentales de la Constitución Española. Los deberes constitucionales.

Análisis y estructura del Título I de la Constitución Española de 1978.

1

4 El sistema constitucional de garantía de los derechos y libertades. Niveles generales de

protección. Las garantías jurisdiccionales. La suspensión de los derechos fundamentales. La

protección internacional de los Derechos Humanos.

1

,

2

5 La Corona. Atribuciones según la Constitución Española. 3

6 Las Cortes Generales: composición y funciones. Funcionamiento y adopción de acuerdos.

Aspectos básicos del procedimiento de elaboración y aprobación de leyes. Órganos

dependientes de las Cortes Generales.

3

7 El Gobierno: composición y atribuciones. Designación, remoción y responsabilidad del

Gobierno y de su Presidente. Control parlamentario del Gobierno.

3

,

4

8 El Poder Judicial: principios informadores y organización judicial. El Consejo General del

Poder Judicial. Organización y competencias.

5

,

3

9 El Tribunal Constitucional: regulación, características, composición y funcionamiento.

Atribuciones del Tribunal Constitucional.

6

10 La Administración General del Estado. La Ley de Régimen Jurídico del Sector Público. La

estructura departamental y los órganos superiores. La Organización territorial de la

Administración General del Estado. Los/as Delegados/as y Subdelegados/as del Gobierno.

Directores/as insulares.

7

,

8

11 Las formas de organización territorial del Estado. Las Comunidades Autónomas.

Organización política y administrativa. Estatutos de Autonomía; naturaleza jurídica y

procedimiento de modificación.

9



Tema Enunciado de las bases Capítulos

12 El sistema de la distribución de competencias entre el Estado y las Comunidades

Autónomas. La ampliación de nuevas competencias. La financiación de las Comunidades

Autónomas.

9

13 Las relaciones entre Administraciones Públicas. Las relaciones entre el Estado y las

Comunidades Autónomas: mecanismos de cooperación y coordinación. El control sobre la

actividad de las Comunidades Autónomas. Las relaciones entre las Comunidades

Autónomas y la Administración Local. Relaciones de la Comunidad Autónoma de Andalucía

con las Entidades Locales.

10

,

11

14 El Estatuto de Autonomía de Andalucía El ámbito competencial de la Junta de Andalucía:

especial referencia a las competencias en materia de Régimen Local.

12

,

11

15 Organización institucional de la Comunidad Autónoma Andaluza I. El Parlamento:

composición, atribuciones y funcionamiento. El/la Presidente/a de la Junta de Andalucía.

Elección, estatuto personal y atribuciones. El Consejo de Gobierno: composición y funciones.

Responsabilidad del Consejo de Gobierno.

13

,

12

16 Organización institucional de la Comunidad Autónoma Andaluza II. El Consejo Consultivo.

El/la Defensor/a del Pueblo Andaluz. La Cámara de Cuentas. El Consejo Audiovisual de

Andalucía. El Consejo Económico y Social. El Tribunal Superior de Justicia.

13

17 La Administración Autonómica: principios informadores y organización. Los/as

Consejeros/as, Viceconsejeros/as, Directores/as Generales y Secretarios/as Generales

Técnicos. La administración periférica de la Junta de Andalucía.

12

18 Regulación, organización y funcionamiento del sector público institucional. Los organismos

públicos: agencias públicas, organismos autónomos y entidades públicas empresariales.

Organismos públicos regulados por normas especiales.

14

19 El Régimen Local: significado y evolución histórica. La Administración Local en la

Constitución y en los Estatutos de Autonomía. La Carta Europea de Autonomía Local. El

principio de Autonomía Local: significado, contenido y límites. La tutela jurídica de la

autonomía local.

15

,

16

20 Ley de Prevención de Riesgos Laborales. Definiciones. Derecho a la protección frente a los

riesgos laborales. Principios de la acción preventiva.

17

21 Conceptualización básica. Discriminación y relaciones desiguales: concepto y tipos de

discriminación. Igualdad de oportunidades: principios de igualdad. Planes de igualdad.

18

,

19

22 El concepto de derecho administrativo. Fuentes del derecho administrativo: concepto y

clases. Jerarquía normativa. Estado de autonomías y sistema de fuentes.

20



Tema Enunciado de las bases Capítulos

23 La Ley. Concepto y caracteres. Las leyes estatales. Leyes ordinarias y orgánicas. Normas de

gobierno con fuerza de ley. Los Tratados internacionales como norma de derecho interno. El

Derecho comunitario.

20

,

21

24 El Reglamento. Concepto, clases y caracteres. Fundamentos y justificación de la potestad

reglamentaria. Eficacia de los Reglamentos. Límites a la potestad reglamentaria.

Reglamentos contrarios a derecho: medios de defensa. Otras fuentes de Derecho

Administrativo.

20

25 La relación jurídico-administrativa. Concepto. Sujetos. El/la administrado/a. Los derechos

públicos subjetivos. Los intereses legítimos. La acción popular. Los actos jurídicos de los/as

administrados/as.

22

,

23

26 Organización administrativa. El órgano administrativo. Concepto y naturaleza. Clases de

órganos: en especial, los colegiados. La competencia: naturaleza, clases y criterios de

delimitación. Las relaciones interorgánicas: coordinación y jerarquía. Desconcentración y

delegación de competencias. Delegación de firma. Encomienda de gestión. La avocación.

8

27 El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. Requisitos: motivación y forma. Actos

administrativos convencionales.

24

28 La eficacia de los actos administrativos: el principio de la autotutela declarativa.

Condiciones. La notificación: contenido, plazo y práctica. La notificación defectuosa. La

publicación. La aprobación por otra Administración. La demora y retroactividad de la

eficacia.

24

29 La invalidez del acto administrativo. Supuestos de nulidad de pleno derecho y anulabilidad.

El principio de conservación del acto administrativo. La revisión de actos y disposiciones por

la propia Administración: supuestos. La acción de nulidad, procedimiento, límites. La

declaración de lesividad. La revocación de actos. La rectificación de errores materiales o de

hecho.

24

,

25

30 Disposiciones y principios generales sobre los procedimientos administrativos y normas

reguladoras de los distintos procedimientos. Interesados/as en el procedimiento. Derechos

de los/as administrados/as.

22

31 La iniciación del procedimiento: clases, subsanación y mejora de solicitudes. Presentación

de solicitudes, escritos y comunicaciones; registros administrativos. Términos y plazos:

cómputo, ampliación y tramitación de urgencia. Ordenación del procedimiento. Instrucción

del procedimiento.

22

,

26

32 Terminación del procedimiento. La obligación de resolver. Contenido de la resolución

expresa: principios de congruencia y de no agravación de la situación inicial. La terminación

convencional. La falta de resolución expresa: el régimen del silencio administrativo. El

desistimiento y la renuncia. La caducidad.

22



Tema Enunciado de las bases Capítulos

33 La coacción administrativa. El principio de autotutela ejecutiva. La ejecución forzosa de los

actos administrativos: sus medios y principios de utilización. La coacción administrativa

directa. La vía de hecho.

22

34 Recursos administrativos: principios generales. Actos susceptibles de recurso

administrativo. Reglas generales de tramitación de los recursos administrativos. Clases de

recursos. Procedimientos sustitutivos de los recursos administrativos: conciliación,

mediación y arbitraje.

25

35 La Jurisdicción contencioso-administrativa. Naturaleza, extensión y límites. Órganos de la

jurisdicción y sus competencias. Las partes: legitimación. El objeto del recurso contencioso-

administrativo.

27

36 El procedimiento en primera o única instancia. Medidas cautelares. La sentencia: recursos

contra sentencias. La ejecución de las sentencias. Procedimientos especiales.

27

,

28

37 La potestad sancionadora: concepto y significado. Principios del ejercicio de la potestad

sancionadora. El procedimiento sancionador y sus garantías. Medidas sancionadoras

administrativas. Especial referencia a la potestad sancionadora local.

29

38 Los contratos del sector público: régimen jurídico y aplicación a las entidades locales.

Delimitación. Principios generales de la contratación del sector público: racionalidad,

libertad de pactos y contenido mínimo, perfección y forma. Régimen de invalidez. Recurso

especial en materia de contratación.

30

,

31

39 Las partes en los contratos del sector público. El órgano de contratación. El/la empresario/a:

capacidad, prohibiciones, solvencia y clasificación.

30

40 La preparación de contratos por las Administraciones Públicas. Expediente de contratación.

Procedimientos y criterios de adjudicación. Las centrales de contratación.

30

41 Efectos de los contratos. Prerrogativas de la Administración. Ejecución y modificación de los

contratos administrativos. Suspensión y extinción de los contratos administrativos. La

cesión de los contratos y la subcontratación.

31

42 El contrato de obras. Actuaciones preparatorias. Ejecución, modificación, cumplimiento y

resolución. Ejecución de obras por la propia Administración.

32

43 El contrato de concesión de obra pública: principios, derechos y obligaciones de las partes.

Prerrogativas y derechos de la Administración. Régimen económico financiero. Extinción.

32

44 El contrato de concesión de servicios: régimen jurídico. Ejecución, modificación,

cumplimiento y resolución. El contrato de suministros: régimen jurídico. Ejecución,

cumplimiento y resolución. El contrato de servicios: régimen jurídico. Ejecución y resolución.

32

45 La expropiación forzosa: concepto y naturaleza. Los sujetos: expropiante, beneficiario/a y

expropiado/a. El objeto de la expropiación. La causa de la expropiación.

33



Tema Enunciado de las bases Capítulos

46 Procedimiento expropiatorio general. La declaración de utilidad pública o de interés

general. La declaración de necesidad de la ocupación. El justo precio. El pago y la

ocupación. La reversión. Expropiación por razón de urgencia. Los procedimientos especiales.

La expropiación en el ámbito urbanístico.

33

47 La responsabilidad de la Administración Pública: caracteres. Los presupuestos de la

responsabilidad. Daños resarcibles. La acción de responsabilidad. Principios del

procedimiento administrativo en materia de responsabilidad. La responsabilidad

patrimonial de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Públicas.

34

48 Las propiedades públicas: tipología. El dominio público: concepto, naturaleza y régimen

jurídico: inalienabilidad, inembargabilidad e imprescriptibilidad. Los elementos del dominio

público: sujetos, objeto y destino. Afectación, desafectación, mutaciones demaniales.

Utilización: reserva y concesión. Las servidumbres sobre el demanio.

35

49 Los bienes de las Entidades Locales de Andalucía. Marco jurídico. Bienes de dominio

público: clases y régimen de utilización. Bienes patrimoniales. Bienes comunales.

36

50 La adquisición de bienes y derechos. La enajenación y otros tipos de disposición de bienes

patrimoniales.

36

51 Prerrogativas y potestades de las entidades locales en relación con sus bienes. El

inventario: contenido, formación y rectificación. Inscripción de bienes de las entidades

locales en el Registro de la Propiedad. Medios de tutela.

36

52 La función pública. Clases de personal al servicio de las Administraciones Públicas.

Derechos y deberes de las personas empleadas públicas. Adquisición y pérdida de la

relación de servicio.Especial referencia a la carrera profesional y a la promoción interna. La

evaluación del desempeño.

37

,

38

53 Provisión de puestos de trabajo y movilidad. Las situaciones administrativas del personal

funcionario público. Régimen disciplinario.

39

,

40

54 El personal al servicio de los Entes Locales. Clases y régimen jurídico. Gestión de los

recursos humanos: plantilla y relación de puestos de trabajo. La planificación de los

recursos humanos en las Administraciones Públicas.

41

,

37

55 El contrato de trabajo. Trabajador y empresario: conceptos jurídicos y legales. Las contratas

y subcontratas de obras y servicios. Clases de contratos. Los contratos temporales:

tipología y régimen jurídico.

42

56 El personal funcionario de Administración Local con habilitación de carácter nacional:

normativa reguladora. Subescalas y categorías. Funciones.

43



Tema Enunciado de las bases Capítulos

57 El Municipio: Concepto y elementos. El término municipal: el problema de la planta

municipal. Alteraciones de términos municipales. Legislación básica y legislación

autonómica. La población municipal. El Padrón de habitantes. El estatuto de los vecinos.

Derechos de los extranjeros.

16

,

44

58 La potestad reglamentaria de las entidades locales. Reglamentos y ordenanzas.

Procedimiento de elaboración. El reglamento orgánico. Los Bandos.

16

59 La organización municipal. Los municipios de régimen común. Órganos necesarios y

complementarios. Los municipios de gran población: especialidades de su régimen

orgánico-funcional. Los grupos políticos. La participación vecinal en la gestión municipal. El

concejo abierto. Otros Regímenes especiales.

45

,

46

,

16

60 Las competencias municipales: sistema de determinación. Competencias. Los servicios

mínimos. La reserva de servicios. Las competencias y servicios municipales en a legislación

autonómica andaluza.

16

,

11

61 La provincia en el régimen local. Evolución histórica. La regulación constitucional de la

provincia en España. Organización y competencias de la provincia. La cooperación

municipal. Especial referencia a los Planes Provinciales de Obras y servicios. La regulación

de las Diputaciones en la legislación autonómica andaluza.

47

,

11

,

48

62 Otras entidades locales. Legislación básica y legislación autonómica andaluza. Entidades

locales de ámbito inferior al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de municipios.

Las áreas metropolitanas.

47

63 El sistema electoral local. Causas de inelegibilidad e incompatibilidad. Elección de los /as

Concejales/as y Alcaldes/sas. Elección de Diputados/as Provinciales y Presidentes/as de

Diputaciones Provinciales. Elección de Consejeros/as y Presidentes/ as de Cabildos y

Consejos Insulares.

49

64 La moción de censura y la cuestión de confianza en el ámbito local. El recurso contencioso

electoral. El Estatuto de los miembros electivos de las Corporaciones locales.

50

,

49

65 Régimen de sesiones y acuerdos de los órganos de gobierno local. Actas, certificaciones,

comunicaciones, notificaciones y publicación de los acuerdos. El Registro de documentos.

51

,

26

66 Singularidades del procedimiento administrativo en las entidades locales. La revisión y

revocación de los actos de los entes locales. Tramitación de expedientes. Las personas

interesadas. Abstenciones y recusaciones. Recursos administrativos y jurisdiccionales

contra los actos locales.

52

,

25



Tema Enunciado de las bases Capítulos

67 Las relaciones interadministrativas en la legislación de régimen local. Principios.

Colaboración, cooperación y coordinación. Impugnación de los actos y acuerdos locales y

ejercicio de acciones. La sustitución y la disolución de Corporaciones Locales.

10

,

52

68 Las formas de actividad de las entidades locales. La intervención administrativa local en la

actividad privada. Las licencias y autorizaciones administrativas: sus clases. Comunicación

previa y declaración responsable. La actividad de fomento en la esfera local.

53

69 Actividad subvencional de las Administraciones Públicas: tipos de subvenciones.

Procedimientos de concesión y gestión de las subvenciones. Reintegro de subvenciones.

Control financiero. Infracciones y sanciones administrativas en materia de subvenciones.

54

70 El servicio público en las entidades locales. La iniciativa pública económica de las Entidades

Locales. Los modos de gestión de los servicios en la normativa estatal y autonómica. Las

formas de ejercicio de la iniciativa económica en la legislación estatal y autonómica. El

consorcio.

55

71 Las potestades administrativas. El principio de legalidad y sus manifestaciones. La actividad

administrativa discrecional y sus límites. Control de discrecionalidad: en especial, la

desviación de poder.

23

72 La demarcación municipal en la legislación autonómica andaluza. El término municipal.

Creación, supresión y alteración de municipios.

11

73 La administración del territorio municipal en la legislación autonómica andaluza. Conceptos

y principios. Desconcentración territorial. Descentralización territorial.

11

74 El Derecho Urbanístico. Antecedentes normativos. Legislación vigente. Distribución de

competencias y organización administrativa. Naturaleza, formación, aprobación y efectos de

los planes de ordenación. Tipología.

56

75 El régimen urbanístico de la propiedad del suelo. Clasificación y calificación del suelo.

Deberes y derechos de los/as propietarios/as. La distribución equitativa de los deberes y

cargas del planeamiento. La valoración del suelo.

57

76 La disciplina urbanística en Andalucía. Intervención administrativa en la edificación o uso

del suelo. La licencia urbanística: naturaleza, régimen jurídico, actos sujetos y no sujetos.

Protección de la legalidad urbanística y restablecimiento del orden jurídico perturbado.

Infracciones y sanciones urbanísticas.

58

,

59

77 El Derecho Financiero: Concepto y contenido. La Hacienda Local en la Constitución. El

régimen jurídico de las Haciendas locales. Incidencia estatal y autonómica en la autonomía

financiera local. La coordinación de las Haciendas Estatal, Autonómica y Local.

60

,

61

78 El Presupuesto General de las Entidades locales. Estructura presupuestaria. Elaboración y

aprobación: especial referencia a las Bases de ejecución del Presupuesto. La prórroga del

Presupuesto.

62



Tema Enunciado de las bases Capítulos

79 La estructura presupuestaria. Los créditos del presupuesto de gastos: delimitación,

situación y niveles de vinculación jurídica. Las modificaciones de crédito: concepto, clases,

financiación y tramitación.

62

80 La ejecución del presupuesto de gastos e ingresos: sus fases. Los pagos a justificar. Los

anticipos de caja fija. Los gastos de carácter plurianual. La tramitación anticipada de gastos.

Los proyectos de gastos. Los gastos con financiación afectada: especial referencia a las

desviaciones de financiación.

63

,

62

81 La liquidación del Presupuesto. Tramitación. Los remanentes de crédito. El resultado

presupuestario. El remanente de tesorería.

64

82 Estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. Principios generales. Objetivos de

estabilidad presupuestaria, de deuda pública y de la regla de gasto para las Corporaciones

locales: establecimiento y consecuencias asociadas a su incumplimiento. Los Planes

económico-financieros: contenido, tramitación y seguimiento. Planes de ajuste y de

saneamiento financiero. Suministro de información financiera de las Entidades Locales.

65

83 Los recursos de las Haciendas Locales. Los tributos locales: principios. La potestad

reglamentaria de las Entidades Locales en materia tributaria: contenido de las ordenanzas

fiscales, tramitación y régimen de impugnación de los actos de imposición y ordenación de

tributos. El establecimiento de recursos no tributarios.

66

84 La gestión, inspección y recaudación de los recursos de las Haciendas Locales. La revisión

en vía administrativa de los actos de gestión tributaria dictados por las Entidades Locales,

en municipios de régimen común y de gran población. La gestión y recaudación de recursos

por cuenta de otros entes públicos.

67

,

68

85 Tasas, precios públicos y contribuciones especiales. Prestaciones patrimoniales de carácter

público no tributarias. El Impuesto sobre Bienes Inmuebles. El Impuesto sobre Actividades

Económicas.

66

,

69

,

70

86 El Impuesto sobre Vehículos de Tracción Mecánica. El Impuesto sobre el Incremento de

valor de los Terrenos de Naturaleza Urbana. El Impuesto sobre Construcciones,

Instalaciones y Obras.

71

,

70

87 Principios generales de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la

información pública y buen gobierno. Ejercicio del derecho de acceso a la información

pública y límites al derecho de acceso. Ley 1/2014, de 24 de junio, de transparencia pública

de Andalucía.

72

,

73

88 Protección de datos de carácter personal. Principios generales. Datos protegidos. Órganos

de protección.

74



Capítulo 2

Los derechos humanos: textos de la ONU, del

Consejo de Europa y de la UE, y Mecanismo

Nacional de Prevención de la Tortura

Este capítulo cubre el tema 4 del anexo.

Normas: Carta de las Naciones Unidas, arts. 1, 7, 13, 55, 56, 62, 68 (consolidado: 1990-11-16) · Declaración

Universal de Derechos Humanos, arts. 1-30 (consolidado: No consolidable (Resolución 217 A (III), 1948)) · Convenio

Europeo de Derechos Humanos y protocolos, arts. Títulos I a III (arts. 1-59) (consolidado: 2025-09-17) · Carta Social

Europea (revisada), arts. Partes I a V (consolidado: 2021-06-11) · Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos,

arts. 1-53 (consolidado: 1977-04-30) · Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales, arts. 1-31

(consolidado: 1977-04-30) · Resolución 60/251 de la Asamblea General (Consejo de Derechos Humanos), arts.

Apartados 1-16 (consolidado: 15-03-2006 (texto único)) · Convención contra la Tortura y otros tratos o penas

crueles, inhumanos o degradantes, arts. 1-4, 10-24, 27 (consolidado: No consolidado (BOE de 9-11-1987)) ·

Protocolo facultativo de la Convención contra la Tortura, arts. 1-23 (consolidado: No consolidado (BOE de 22-6-

2006)) · Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea, arts. 1-54 (consolidado: DOUE C 202, de 7-6-

2016) · Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional, arts. 1, 3, 5-8 bis, 13, 17, 20, 26-27, 29, 34, 36, 42, 77

(consolidado: 2025-11-11) · Ley Orgánica 18/2003, de 10 de diciembre, de Cooperación con la Corte Penal

Internacional, arts. 1-25 (consolidado: 2003-12-11) · Ley Orgánica 3/1981, del Defensor del Pueblo, arts.

Disposición final única (consolidado: 2009-11-04) · Reglamento de Organización y Funcionamiento del Defensor del

Pueblo (6-4-1983), arts. 1, 8, 11, 12, 19-22 (consolidado: 2012-03-01)

Los derechos humanos aparecen en el temario por varias vías a la vez: los textos de las Naciones

Unidas, los del Consejo de Europa, el de la Unión Europea, el Derecho penal internacional y, por

último, el órgano español que previene la tortura. Cada convocatoria elige un puñado de ellos, pero

el patrón de las preguntas se repite: la fecha o el número de artículo, el órgano que controla el

tratado, la mayoría o el plazo, y el derecho que no admite suspensión. Esta unidad sigue el orden

de cada texto y termina con el Mecanismo Nacional de Prevención de la Tortura del Defensor del

Pueblo.

En pocas palabras
La Declaración Universal (10-12-1948) y los Pactos de 1966 forman el núcleo de la ONU;

el Consejo de Derechos Humanos (Res. 60/251) tiene 47 miembros elegidos por tres

años.

El Convenio Europeo (en vigor para España desde el 4-10-1979) se controla en

Estrasburgo: jueces de nueve años sin reelección (art. 23), demanda en cuatro meses (art.

35) y Gran Sala de diecisiete jueces (art. 26).

La Convención contra la Tortura (1984) y su Protocolo (2002) llevan al Defensor del

Pueblo, que es el Mecanismo Nacional de Prevención con un Consejo Asesor de hasta

diez Vocales (arts. 19 y 20 del Reglamento).



Texto que hemos usado

Textos consultados el 15 de noviembre de 2026: Carta de la ONU (boe.es, actualización de

16-11-1990); Declaración Universal (ONU); Convenio Europeo de Derechos Humanos con

los Protocolos n.º 11, 14 y 15 incorporados (texto refundido de boe.es, BOE-A-1999-10148,

actualización de 17-9-2025, cotejado con el del Consejo de Europa); Carta Social Europea

revisada (BOE-A-2021-9719); Pactos de 1966 (BOE de 30-4-1977); Convención contra la

Tortura (BOE de 9-11-1987) y Protocolo facultativo (BOE de 22-6-2006); Carta de los

Derechos Fundamentales de la UE (DOUE C 202, de 7-6-2016); Estatuto de Roma

(actualización de 11-11-2025); LO 18/2003 (sin modificaciones); LO 3/1981 y Reglamento

del Defensor del Pueblo de 1983 (actualización de 1-3-2012); Resolución 60/251 de la

Asamblea General.

Los textos de derechos humanos del tema

Naciones Unidas

Carta, 1945

Declaración Universal, 10-

12-1948

Pactos de 1966

Consejo de Derechos

Humanos (Res. 60/251)

Contra la tortura

Convención de 1984,

Comité (art. 17)

Protocolo facultativo de

2002

Subcomité (art. 5)

Mecanismo Nacional

(España)

Consejo de Europa

Convenio Europeo, Título I

(arts. 2-18)

Tribunal de Estrasburgo

(arts. 19-51)

Carta Social revisada

(1996)

Unión Europea

Carta de Derechos

Fundamentales

54 artículos, siete títulos

Ámbito: art. 51

Derecho penal

internacional

Estatuto de Roma, 128

artículos

Crímenes del art. 5

LO 18/2003, 25 artículos

La Carta de las Naciones Unidas y sus órganos

Derechos humanos



La Carta nombra los derechos humanos desde el primer artículo: entre los propósitos de la ONU

está el de realizar la cooperación internacional en el «estímulo del respeto a los derechos humanos

y a las libertades fundamentales de todos, sin hacer distinción por motivos de raza, sexo, idioma o

religión» (art. 1.3). Después los reparte entre sus órganos:

Órgano Qué hace en derechos humanos

Asamblea General Promueve estudios y hace recomendaciones para ayudar a hacer efectivos los

derechos humanos (art. 13.1.b)

Consejo Económico

y Social

Puede hacer recomendaciones para promover su respeto (art. 62.2) y establece

comisiones para su promoción (art. 68)

La Organización y

los Miembros

La Organización promueve el respeto universal a los derechos humanos y su

efectividad (art. 55.c); todos los Miembros se comprometen a tomar medidas con

ese fin (art. 56)

Los seis órganos principales son la Asamblea General, el Consejo de Seguridad, el Consejo

Económico y Social, el Consejo de Administración Fiduciaria, la Corte Internacional de Justicia y la

Secretaría (art. 7.1). Su composición y votaciones están en la unidad de instituciones

internacionales.

La Declaración Universal de Derechos Humanos

La Asamblea General la proclamó en París el 10 de diciembre de 1948, en su Resolución 217 A

(III), «como ideal común por el que todos los pueblos y naciones deben esforzarse». Tiene un

preámbulo y treinta artículos. No es un tratado: su fuerza viene de haber inspirado los pactos y

convenios posteriores, que la citan en sus preámbulos.



Artículos Contenido

1 y 2 Todos los seres humanos nacen libres e iguales en dignidad y derechos; no hay distinción

por raza, color, sexo, idioma, religión u otra condición

3 a 11 Vida, libertad y seguridad (3), prohibición de la esclavitud (4) y de la tortura (5),

personalidad jurídica (6), igualdad ante la ley (7), recurso efectivo (8), no detención arbitraria

(9), juicio justo (10), presunción de inocencia y legalidad penal (11)

12 a 21 Vida privada (12), circulación (13), asilo (14), nacionalidad (15), familia (16), propiedad (17),

conciencia y religión (18), expresión (19), reunión y asociación (20), participación política

(21)

22 a 27 Seguridad social (22), trabajo y sindicación (23), descanso (24), nivel de vida adecuado (25),

educación (26), vida cultural (27)

28 a 30 Orden social e internacional efectivo, deberes y límites, prohibición de abusar de los

derechos

El Convenio Europeo de Derechos

Humanos y el Tribunal de Estrasburgo

El Convenio se firmó en Roma el 4 de noviembre de 1950, entró en vigor con carácter general el 3

de septiembre de 1953 y para España el 4 de octubre de 1979, fecha del depósito de su

instrumento de ratificación, que lleva fecha de 26 de septiembre de 1979 (BOE de 10 de octubre

de 1979). Se divide en tres títulos: Título I, derechos y libertades (arts. 2 a 18, más el 1, que obliga

a respetarlos); Título II, el Tribunal (arts. 19 a 51); y Título III, disposiciones diversas (arts. 52 a 59).

Desde el Protocolo n.º 11, en vigor el 1 de noviembre de 1998, el Tribunal funciona de manera

permanente (art. 19).

Título I: los derechos



Artículo Derecho

2 Vida. Incluye todavía la excepción de la pena capital y del recurso a la fuerza que sea

«absolutamente necesario» en defensa propia, detención o represión de una revuelta

3 Prohibición de la tortura y de las penas o tratos inhumanos o degradantes

4 Prohibición de la esclavitud y del trabajo forzado

5 Libertad y seguridad; lista cerrada de supuestos de privación de libertad

6 y 7 Proceso equitativo; no hay pena sin ley

8 a 11 Vida privada y familiar; pensamiento, conciencia y religión; expresión; reunión y asociación

12 a 14 Matrimonio; recurso efectivo; prohibición de discriminación

15 Derogación en caso de estado de excepción

El artículo 15 permite en caso de guerra u otro peligro público que amenace la vida de la nación

adoptar medidas que deroguen las obligaciones del Convenio, solo «en la estricta medida en que lo

exija la situación». No autoriza derogar el artículo 2 (salvo muertes por actos lícitos de guerra), el 3,

el 4 (párrafo 1) ni el 7 (art. 15.2). El Estado debe informar al Secretario General del Consejo de

Europa (art. 15.3).

La pena capital se abolió después, con los protocolos n.º 6 y n.º 13; el texto del artículo 2 conserva

la excepción.

Título II: el Tribunal Europeo de Derechos Humanos



Aspecto Contenido

Naturaleza Funciona de manera permanente (art. 19)

Composición Un juez por cada Alta Parte Contratante (art. 20)

Requisitos Alta consideración moral y competencia judicial o jurídica; menos de 65 años en la

fecha en que la Asamblea Parlamentaria recibe la lista de tres candidatos (art. 21.2)

Elección La Asamblea Parlamentaria, por mayoría absoluta de votos, de una lista de tres

candidatos de cada Estado (art. 22)

Mandato Nueve años, no reelegibles (art. 23.1)

Formaciones Juez único, comités de tres jueces, Salas de siete y Gran Sala de diecisiete (art. 26.1)

Demandas Interestatales, de cualquier Alta Parte contra otra (art. 33), e individuales, de

persona física, ONG o grupo de particulares que se considere víctima (art. 34)

Admisibilidad Agotadas las vías internas y en el plazo de cuatro meses desde la decisión interna

definitiva (art. 35.1)

Remisión a Gran

Sala

Una parte puede pedirla en tres meses desde la sentencia de Sala, en casos

excepcionales; decide un colegio de cinco jueces (art. 43)

Sentencia

definitiva

La de la Gran Sala siempre; la de Sala, cuando se renuncia a pedir la remisión,

pasan tres meses sin pedirla o el colegio la rechaza (art. 44)

Ejecución Las Partes se comprometen a acatar las sentencias definitivas (art. 46.1); el Comité

de Ministros vela por su ejecución (art. 46.2)

Opiniones

consultivas

A solicitud del Comité de Ministros, sobre interpretación del Convenio (art. 47)

Los datos que más se confunden: cuatro meses para demandar (art. 35.1), tres meses para pedir la

Gran Sala (art. 43.1) y nueve años sin reelección para los jueces (art. 23.1).

La Carta Social Europea

La Carta Social Europea (Turín, 1961) la ratificó España en 1980. La Carta revisada, hecha en

Estrasburgo el 3 de mayo de 1996, la firmó España el 23 de octubre de 2000 y la ratificó con

instrumento del 29 de abril de 2021; entró en vigor con carácter general el 1 de julio de 1999 y

para España el 1 de julio de 2021 (BOE-A-2021-9719). Está pensada para sustituir

progresivamente a la anterior.



Parte Contenido

I 31 derechos y principios que las Partes se proponen alcanzar como objetivo de su política (de

«oportunidad de ganarse la vida mediante un trabajo» al derecho a la vivienda, punto 31)

II Artículos 1 a 31: las obligaciones concretas, uno por derecho (art. 1, derecho al trabajo; art. 12,

seguridad social; art. 16, familia; art. 31, vivienda)

III Compromisos: cada Parte se obliga al menos a seis de nueve artículos «nucleares» (1, 5, 6, 7,

12, 13, 16, 19 y 20) y a un mínimo de dieciséis artículos o sesenta y tres párrafos en total (art.

A)

IV Supervisión, con el sistema de reclamaciones colectivas para quien lo acepte (arts. C y D)

España aceptó la supervisión de sus obligaciones por el procedimiento del Protocolo adicional que

desarrolla un sistema de reclamaciones colectivas (Estrasburgo, 9 de noviembre de 1995), con la

declaración del artículo D.2 contenida en su instrumento de ratificación, depositado el 17 de mayo

de 2021.

Los Pactos Internacionales de 1966

Los dos Pactos se hicieron en Nueva York y se abrieron a la firma el 19 de diciembre de 1966.

España los firmó el 28 de septiembre de 1976 y se publicaron en el BOE el 30 de abril de 1977.

Entran en vigor a los tres meses del depósito del trigésimo quinto instrumento de ratificación o

adhesión (art. 49 del PIDCP y art. 27 del PIDESC).

Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos (PIDCP)

Tiene cincuenta y tres artículos. Reconoce la libre determinación (art. 1) y se aplica a todas las

personas en el territorio del Estado y bajo su jurisdicción (art. 2.1).



Artículo Derecho o regla

4 Suspensión en situaciones excepcionales proclamadas oficialmente; no autoriza suspender

los arts. 6, 7, 8 (párrafos 1 y 2), 11, 15, 16 y 18

6 Vida; la pena de muerte, solo para los más graves delitos, no para menores de dieciocho

años ni mujeres embarazadas (arts. 6.2 y 6.5)

7 Prohibición de la tortura y de experimentos médicos o científicos sin libre consentimiento

9 Libertad personal: informar de las razones de la detención, llevar al detenido sin demora ante

un juez, recurrir la legalidad de la prisión

14 Igualdad ante los tribunales, presunción de inocencia y garantías mínimas

17 a 22 Vida privada; pensamiento y religión; expresión; reunión pacífica; asociación y sindicatos

25 a 27 Participación pública; igualdad ante la ley; minorías

El Comité de Derechos Humanos tiene dieciocho miembros (art. 28.1), elegidos por cuatro años y

reelegibles (art. 32.1); el quórum es de doce miembros (art. 39.2.a). Los Estados presentan

informes en el plazo de un año desde la entrada en vigor para ellos y después cuando el Comité lo

pida (art. 40.1). Las comunicaciones entre Estados solo se admiten si ambos han declarado

reconocer la competencia del Comité (art. 41). El Comité presenta un informe anual a la Asamblea

General por conducto del ECOSOC (art. 45).

Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (PIDESC)

Tiene treinta y un artículos en cinco partes. Su rasgo propio es la progresividad: cada Estado se

compromete a adoptar medidas «hasta el máximo de los recursos de que disponga» para lograr

progresivamente la plena efectividad de los derechos (art. 2.1).



Artículo Derecho

6 Trabajo

7 Condiciones de trabajo equitativas y satisfactorias

8 Sindicación y huelga; el Estado puede restringirlos para Fuerzas Armadas, Policía y

Administración (art. 8.2)

9 a 12 Seguridad social; familia; nivel de vida adecuado; salud física y mental

13 y 14 Educación; enseñanza primaria obligatoria y gratuita (art. 13.2.a)

15 Vida cultural, progreso científico y protección de la autoría

El control es por informes que se presentan al Secretario General, que los transmite al Consejo

Económico y Social (arts. 16 y 17).

El Consejo de Derechos Humanos

Lo creó la Asamblea General con la Resolución 60/251, de 15 de marzo de 2006, como órgano

subsidiario de la Asamblea y con sede en Ginebra, en sustitución de la Comisión de Derechos

Humanos (apartado 1).

Aspecto Contenido (Res. 60/251)

Composición 47 Estados Miembros, elegidos de forma directa e individual en votación secreta por

la mayoría de los miembros de la Asamblea General (apartado 7)

Reparto África 13, Asia 13, Europa oriental 6, América Latina y Caribe 8, Europa occidental y

otros 7 (apartado 7)

Mandato Tres años; no pueden optar a la reelección inmediata tras dos períodos consecutivos

(apartado 7)

Suspensión La Asamblea, por dos tercios de presentes y votantes, puede suspender a un

miembro que cometa violaciones graves y sistemáticas (apartado 8)

Sesiones Al menos tres al año, con duración total no inferior a diez semanas (apartado 10)

Función

destacada

Examen periódico universal sobre el cumplimiento de obligaciones de cada Estado

(apartado 5.e)

La tortura: Convención, Protocolo

facultativo y Mecanismo Nacional



Convención contra la Tortura

La Convención se hizo en Nueva York el 10 de diciembre de 1984. Entró en vigor de forma general

el 26 de junio de 1987 y para España el 20 de noviembre de 1987 (BOE de 9 de noviembre de

1987, art. 27).

Artículo Contenido

1 Define la tortura: dolores o sufrimientos graves infligidos intencionadamente, por un

funcionario o con su aquiescencia, con fines como obtener información o una confesión,

castigar o intimidar

2 Medidas eficaces para impedirla; ninguna circunstancia excepcional ni orden superior la

justifica (apartados 2 y 3)

3 No expulsar, devolver ni extraditar a quien corra peligro de tortura

12 y 13 Investigación pronta e imparcial; derecho a presentar queja

14 Reparación e indemnización justa y adecuada

15 Ninguna declaración obtenida por tortura puede invocarse como prueba (salvo contra el

torturador)

16 Prohibición de otros tratos o penas crueles, inhumanos o degradantes

El Comité contra la Tortura tiene diez expertos (art. 17.1), elegidos por cuatro años (art. 17.5),

con una Mesa de dos años (art. 18.1) y un quórum de seis miembros (art. 18.2.a). Los Estados

presentan informes en el año siguiente a la entrada en vigor y luego cada cuatro años (art. 19.1). El

Comité puede investigar si recibe información fiable de que se practica sistemáticamente la tortura

en un Estado (art. 20) y, si el Estado lo ha aceptado, recibir comunicaciones de otro Estado (art. 21)

o de personas (art. 22). Presenta un informe anual (art. 24).

Protocolo facultativo (2002)

Se hizo en Nueva York el 18 de diciembre de 2002; el BOE lo publicó el 22 de junio de 2006 y entró

para España ese mismo día. Su objetivo es establecer un sistema de visitas periódicas a cargo de

órganos internacionales y nacionales independientes a los lugares donde haya personas privadas

de libertad (art. 1). Tiene dos pilares.



Pilar Contenido

Subcomité para

la Prevención

Diez miembros, que pasan a veinticinco al registrarse la quincuagésima ratificación

(art. 5.1); mandato de cuatro años, reelegibles una vez (art. 9); visita los lugares de

detención y hace recomendaciones (art. 11); comunica sus recomendaciones con

carácter confidencial (art. 16)

Mecanismos

nacionales de

prevención

Cada Estado mantiene, designa o crea uno o varios órganos independientes de visita,

a más tardar un año después de la entrada en vigor o de la ratificación (arts. 3 y 17);

independencia funcional y de su personal (art. 18); facultades mínimas: examinar

periódicamente el trato, hacer recomendaciones y proponer reformas (art. 19);

acceso a información y lugares (art. 20); los Estados publican y difunden sus

informes anuales (art. 23)

El Mecanismo Nacional de Prevención de la Tortura en España

La disposición final única de la Ley Orgánica 3/1981, añadida en 2009 por la Ley Orgánica 1/2009,

atribuye al Defensor del Pueblo las funciones del Mecanismo Nacional de Prevención. El

Reglamento de Organización y Funcionamiento del Defensor del Pueblo, aprobado por las Mesas

del Congreso y del Senado en su reunión conjunta de 6 de abril de 1983 (BOE de 18 de abril de

1983, última actualización el 1 de marzo de 2012), lo recoge así:

Artículo Contenido

1.2 El Defensor del Pueblo ejerce las funciones de Mecanismo Nacional de Prevención de la

Tortura

8.h) Designa al Presidente del Consejo Asesor, de entre sus Adjuntos, y a los Vocales

11.3 y

12.3

Informes específicos a las Cortes y al Subcomité de la ONU; el Adjunto delegado preside el

Consejo Asesor

El Consejo Asesor del Mecanismo Nacional de Prevención se regula en el título V del

Reglamento (arts. 19 a 22):



Aspecto Contenido

Naturaleza Órgano de cooperación técnica y jurídica del Mecanismo (art. 19.1)

Composición Los Adjuntos del Defensor, como miembros natos, y un máximo de diez Vocales (art.

19.2); actúa como secretario el Secretario General de la Institución (art. 19.6)

Vocales Un vocal a propuesta del Consejo General de la Abogacía, uno de la Organización

Médica Colegial, uno del Consejo General de Colegios de Psicólogos, hasta dos de las

entidades con convenio y cinco de la sociedad civil por candidaturas (art. 19.5)

Mandato Cuatro años, con renovación por mitades cada dos; designa los Vocales el Defensor del

Pueblo tras convocatoria pública (art. 20)

Reuniones Al menos dos veces al año (art. 21.1)

Funciones Proponer visitas y mejoras de protocolos, informar sobre normativa y seguir los informes

del Mecanismo y del Subcomité (art. 22)

La Carta de los Derechos

Fundamentales de la Unión Europea

El texto vigente es la adaptación publicada en el Diario Oficial (C 202, de 7 de junio de 2016) de la

Carta proclamada el 7 de diciembre de 2000. Tiene un preámbulo y 54 artículos en siete títulos.



Título Artículos Ejemplos

I. Dignidad 1 a 5 Dignidad humana, inviolable (1); vida y prohibición de la pena de

muerte (2); integridad (3); prohibición de la tortura (4)

II. Libertades 6 a 19 Libertad y seguridad (6); vida privada (7); protección de datos (8);

expresión (11); asilo (18)

III. Igualdad 20 a 26 Igualdad ante la ley (20); no discriminación (21); mujeres y hombres

(23); niño (24); discapacidad (26)

IV. Solidaridad 27 a 38 Negociación y acción colectiva (28); seguridad social (34); salud

(35); medio ambiente (37)

V. Ciudadanía 39 a 46 Sufragio en el Parlamento Europeo y municipales (39 y 40); buena

administración (41); Defensor del Pueblo Europeo (43); petición

(44)

VI. Justicia 47 a 50 Tutela judicial efectiva (47); presunción de inocencia (48); legalidad

penal (49); non bis in idem (50)

VII. Disposiciones

generales

51 a 54 Ámbito (51), alcance (52), nivel de protección (53), abuso de

derecho (54)

Las cuatro reglas del Título VII son las más preguntadas. Las disposiciones de la Carta se dirigen a

las instituciones y órganos de la Unión y a los Estados miembros únicamente cuando apliquen el

Derecho de la Unión (art. 51.1), y no amplía las competencias de la Unión (art. 51.2). Las

limitaciones deben estar establecidas por la ley, respetar el contenido esencial y ser

proporcionadas (art. 52.1). Cuando contenga derechos que correspondan a los del Convenio

Europeo, su sentido y alcance serán iguales, aunque el Derecho de la Unión puede conceder una

protección más extensa (art. 52.3).

La buena administración (art. 41) incluye ser oído antes de una medida desfavorable, acceder al

expediente y la obligación de motivar (art. 41.2).

El Estatuto de Roma y la Corte Penal Internacional

El Estatuto de Roma de la Corte Penal Internacional se hizo el 17 de julio de 1998. España lo

autorizó por la Ley Orgánica 6/2000, de 4 de octubre, y lo ratificó con efectos desde el 1 de julio de

2002 (BOE de 27 de mayo de 2002). Tiene 128 artículos en trece partes.



Aspecto Contenido

Naturaleza Institución permanente y complementaria de las jurisdicciones penales nacionales

(art. 1)

Sede La Haya, en los Países Bajos (art. 3.1)

Crímenes Genocidio (art. 6), lesa humanidad (art. 7), de guerra (art. 8) y agresión (art. 8 bis),

todos del art. 5.1

Imprescriptibilidad Los crímenes no prescriben (art. 29)

Menores y cargo No juzga a menores de dieciocho años (art. 26); el cargo oficial no exime (art. 27.1)

Magistrados 18 (art. 36.1), elegidos por dos tercios de los Estados Partes presentes y votantes

(art. 36.6), con mandato de nueve años sin reelección (art. 36.9)

Fiscal Elegido por mayoría absoluta de los miembros de la Asamblea; nueve años sin

reelección (art. 42.4)

Penas Reclusión de hasta treinta años o a perpetuidad si lo justifica la extrema gravedad

(art. 77.1); multa y decomiso (art. 77.2)

El artículo 13 prevé tres vías para ejercer la competencia: la remisión por un Estado Parte, la del

Consejo de Seguridad y la iniciativa del fiscal. La complementariedad se concreta en la

admisibilidad del artículo 17: un asunto es inadmisible cuando lo investiga o enjuicia un Estado con

jurisdicción, salvo que no esté dispuesto o no pueda hacerlo. Nadie puede ser procesado dos veces

por la misma conducta (art. 20).

Reforma reciente del Estatuto

El texto consolidado de boe.es incorpora enmiendas de 2017 y 2019 al artículo 8, apartados

2.b y 2.e, cuya entrada en vigor para España fue el 17 de octubre de 2026, y una enmienda

de 2023 al artículo 39, apartado 2.b, en vigor desde el 13 de junio de 2024.

La Ley Orgánica 18/2003, de Cooperación con la Corte Penal Internacional

Se publicó en el BOE el 11 de diciembre de 2003 y entró en vigor al día siguiente. Tiene veinticinco

artículos, tres disposiciones adicionales y dos finales, y no se ha modificado desde entonces.



Artículo Contenido

2 y 3 Cooperación pasiva (art. 86 del Estatuto) y activa (solicitudes a través del Ministerio de

Justicia)

6 El Ministerio de Justicia es el único órgano de relación con la Corte

7 Solo el Gobierno, por Acuerdo del Consejo de Ministros, decide presentar una situación al

Fiscal de la Corte

8 Requerimiento de inhibición: propuesta conjunta de Justicia y Exteriores al Consejo de

Ministros en un plazo máximo de veinte días

9 Solo el Gobierno impugna la competencia de la Corte o la admisibilidad

11 El detenido se pone a disposición del Juez Central de Instrucción sin demora y dentro de

setenta y dos horas

12 Libertad provisional: remitir la solicitud a la Corte, con un plazo no inferior a veinte días para

sus recomendaciones

15 Audiencia de entrega en un plazo máximo de diez días; auto en tres días

Lo que más se pregunta



Dato Respuesta Fuente

Fecha de la Declaración Universal 10 de diciembre de 1948, Res.

217 A (III)

ONU

Mandato de los jueces de

Estrasburgo

Nueve años, no reelegibles CEDH, art. 23.1

Formaciones del Tribunal Juez único, comité de 3, Sala de

7, Gran Sala de 17

CEDH, art. 26.1

Miembros del Comité de Derechos

Humanos

Dieciocho, cuatro años PIDCP, arts. 28 y 32

Derechos del PIDCP no

suspendibles

Arts. 6, 7, 8 (1 y 2), 11, 15, 16 y

18

PIDCP, art. 4.2

Quién es el Mecanismo Nacional

de Prevención español

El Defensor del Pueblo LO 3/1981, disp. final única;

Reglamento, art. 1.2

Consejo Asesor del Mecanismo Máximo diez Vocales, más los

Adjuntos; cuatro años

Reglamento, arts. 19 y 20

Magistrados de la Corte Penal

Internacional

18, nueve años Estatuto, art. 36

Detención por orden de la Corte Juez Central de Instrucción, 72

horas

LO 18/2003, art. 11

Para memorizarlo

Las tres fechas de la tortura: 1984 la Convención, 2002 el Protocolo, 2006 su publicación

en España. El Comité tiene diez expertos y el Subcomité diez, que pasan a veinticinco: «10 y

10, luego 25».

CEDH, regla de los números 4, 3, 9 y 17: cuatro meses para demandar, tres meses para

pedir la Gran Sala, nueve años de mandato de los jueces y diecisiete jueces en la Gran Sala.

No derogables del CEDH, «2-3-4-7»: vida, tortura, esclavitud y no retroactividad penal. En

el PIDCP la lista es más larga: 6, 7, 8, 11, 15, 16 y 18.

Carta Social revisada, «6 de 9»: seis de los nueve artículos nucleares (1, 5, 6, 7, 12, 13, 16,

19 y 20) y un mínimo de 16 artículos o 63 párrafos.

Carta de la UE, de 5 en 5 hasta el 19: Dignidad (1 a 5), Libertades (6 a 19), Igualdad (20 a

26), Solidaridad (27 a 38), Ciudadanía (39 a 46), Justicia (47 a 50) y Disposiciones generales

(51 a 54).



Consejo Asesor, «Abogacía, Médicos, Psicólogos»: los tres colegios que proponen un vocal

cada uno (art. 19.5 del Reglamento).

Test de 20 preguntas

Naciones Unidas y Convenio Europeo

1. ¿Cuándo proclamó la Asamblea General la Declaración Universal de Derechos Humanos?

a. El 10 de diciembre de 1948, en su Resolución 217 A (III)

b. El 26 de junio de 1945, en San Francisco

c. El 4 de noviembre de 1950, en Roma

d. El 19 de diciembre de 1966, en Nueva York

2. ¿Qué órgano principal de la ONU puede hacer recomendaciones con el objeto de

promover el respeto a los derechos humanos, según la Carta?

a. El Consejo de Administración Fiduciaria

b. El Consejo Económico y Social

c. La Secretaría

d. El Consejo de Seguridad en exclusiva

3. ¿Cuándo entró en vigor el Convenio Europeo de Derechos Humanos para España?

a. El 3 de septiembre de 1953

b. El 26 de septiembre de 1979, fecha del instrumento de ratificación

c. El 4 de octubre de 1979, fecha del depósito del instrumento de ratificación

d. El 10 de octubre de 1979, fecha de publicación en el BOE

4. Según el artículo 15.2 del Convenio Europeo, ¿cuál de estos derechos no admite

derogación en caso de estado de excepción?

a. El derecho a la libertad y a la seguridad (artículo 5)

b. El respeto de la vida privada y familiar (artículo 8)

c. La libertad de expresión (artículo 10)

d. La prohibición de la tortura (artículo 3)

5. ¿De cuántos jueces consta la Gran Sala del Tribunal Europeo de Derechos Humanos?

a. Diecisiete

b. Siete

c. Quince

d. Cinco

Tribunal de Estrasburgo y Carta Social



6. ¿Cuál es el mandato de los jueces del Tribunal Europeo de Derechos Humanos?

a. Seis años, reelegibles una vez

b. Nueve años, sin posibilidad de reelección

c. Nueve años, reelegibles una vez

d. Cuatro años, reelegibles indefinidamente

7. Según el texto vigente del Convenio, ¿en qué plazo debe presentarse una demanda ante

el Tribunal desde la decisión interna definitiva?

a. Seis meses

b. Un año

c. Cuatro meses

d. Dos meses

8. ¿En qué plazo puede cualquier parte pedir, en casos excepcionales, la remisión de un

asunto a la Gran Sala tras la sentencia de una Sala?

a. Un mes

b. Seis meses

c. Quince días

d. Tres meses desde la fecha de la sentencia

9. Según el artículo A de la Parte III de la Carta Social Europea revisada, ¿a qué se obliga

cada Parte respecto a los nueve artículos «nucleares»?

a. A considerarse obligada por al menos seis de ellos

b. A aceptarlos todos

c. A aceptar al menos tres

d. A aceptar al menos siete

10. ¿Cuándo entró en vigor la Carta Social Europea revisada para España?

a. El 1 de julio de 1999

b. El 1 de julio de 2021

c. El 29 de abril de 2021

d. El 17 de mayo de 2021

Pactos, Consejo de Derechos Humanos y tortura



11. ¿Cuántos miembros tiene el Comité de Derechos Humanos creado por el Pacto

Internacional de Derechos Civiles y Políticos?

a. Diez

b. Quince

c. Dieciocho

d. Veinticinco

12. ¿Qué compromiso asume cada Estado en el artículo 2.1 del Pacto Internacional de

Derechos Económicos, Sociales y Culturales?

a. Garantizar de inmediato todos los derechos con independencia de sus recursos

b. Adoptar medidas solo con ayuda internacional

c. Reconocer los derechos únicamente a sus nacionales

d. Adoptar medidas hasta el máximo de los recursos de que disponga para lograr

progresivamente la plena efectividad de los derechos

13. ¿Cuántos Estados componen el Consejo de Derechos Humanos y por qué mayoría los

elige la Asamblea General?

a. Cuarenta y siete, por la mayoría de los miembros de la Asamblea General

b. Cuarenta y siete, por dos tercios de los presentes y votantes

c. Cincuenta y cuatro, por la mayoría de los miembros

d. Treinta y cuatro, por la mayoría de los presentes

14. ¿Qué prohíbe el artículo 3 de la Convención contra la Tortura?

a. Aplicar penas de prisión superiores a diez años

b. Expulsar, devolver o extraditar a una persona a otro Estado donde haya razones

fundadas para creer que estaría en peligro de ser sometida a tortura

c. Detener a una persona sin orden judicial

d. Hacer públicas las investigaciones penales

15. Según el artículo 5.1 del Protocolo facultativo de la Convención contra la Tortura,

¿cuántos miembros tiene el Subcomité para la Prevención?

a. Cinco, que pasan a diez con la vigésima ratificación

b. Diez, sin variación

c. Diez, que pasan a veinticinco al registrarse la quincuagésima ratificación

d. Veinticinco desde su creación

Mecanismo Nacional, Carta de la UE y Corte Penal



16. ¿Quién ejerce en España las funciones de Mecanismo Nacional de Prevención de la

Tortura?

a. El Ministerio del Interior

b. El Consejo General del Poder Judicial

c. La Fiscalía General del Estado

d. El Defensor del Pueblo

17. ¿Cómo está integrado el Consejo Asesor del Mecanismo Nacional de Prevención y cuánto

dura el mandato de sus Vocales?

a. Por los Adjuntos del Defensor del Pueblo y un máximo de diez Vocales; el mandato

es de cuatro años

b. Por el Defensor del Pueblo y quince Vocales; el mandato es de cinco años

c. Solo por Vocales designados por las Cortes; el mandato es de tres años

d. Por los Adjuntos y un máximo de veinte Vocales; el mandato es de dos años

18. Según el artículo 51.1 de la Carta de los Derechos Fundamentales de la UE, ¿a quién se

dirigen sus disposiciones en cuanto a los Estados miembros?

a. A los Estados miembros en toda su actuación

b. A los Estados miembros únicamente cuando apliquen el Derecho de la Unión

c. A los particulares directamente

d. Solo a los Estados de la zona euro

19. ¿Cuántos magistrados componen la Corte Penal Internacional y cuánto dura su mandato?

a. Quince, con un mandato de nueve años reelegibles

b. Dieciocho, con un mandato de seis años reelegibles

c. Dieciocho, con un mandato de nueve años sin reelección

d. Veinticuatro, con un mandato de tres años

20. Según el artículo 11 de la Ley Orgánica 18/2003, ¿en qué plazo debe ponerse a

disposición del Juez Central de Instrucción a la persona detenida por orden de la Corte?

a. En veinticuatro horas

b. En un plazo de diez días

c. En treinta días

d. Sin demora y, en todo caso, dentro de las setenta y dos horas siguientes a la

detención

Solucionario

1. a) Según la ONU, la Declaración fue proclamada por la Asamblea General en París el 10 de diciembre de

1948 (Resolución 217 A (III)); consta de un preámbulo y treinta artículos.



2. b) Art. 62.2 de la Carta de las Naciones Unidas: el Consejo Económico y Social podrá hacer recomendaciones

con el objeto de promover el respeto a los derechos humanos y a las libertades fundamentales de todos.

3. c) Según el BOE de 10 de octubre de 1979 (BOE-A-1979-24010), el Convenio entró en vigor el 3 de

septiembre de 1953 y para España el 4 de octubre de 1979, conforme al art. 66.3 del Convenio original.

4. d) Art. 15.2 del Convenio Europeo de Derechos Humanos: la derogación no autoriza apartarse del artículo 2

(salvo muertes por actos lícitos de guerra), del 3, del 4 (párrafo 1) ni del 7.

5. a) Art. 26.1 del Convenio Europeo de Derechos Humanos: el Tribunal actúa en formación de juez único, en

comités de tres jueces, en Salas de siete jueces o en una Gran Sala de diecisiete jueces.

6. b) Art. 23.1 del Convenio Europeo de Derechos Humanos: los jueces son elegidos por un período de nueve

años y no son reelegibles.

7. c) Art. 35.1 del Convenio Europeo de Derechos Humanos: al Tribunal no puede recurrirse sino tras agotar las

vías internas y en el plazo de cuatro meses desde la decisión interna definitiva.

8. d) Art. 43.1 del Convenio Europeo de Derechos Humanos: en el plazo de tres meses desde la fecha de la

sentencia de una Sala, cualquier parte puede solicitar la remisión ante la Gran Sala; decide un colegio de cinco

jueces (art. 43.2).

9. a) Art. A.1.b) de la Parte III de la Carta Social Europea (revisada): cada Parte se considera obligada por al

menos seis de los nueve artículos 1, 5, 6, 7, 12, 13, 16, 19 y 20, más hasta un total de dieciséis artículos o

sesenta y tres párrafos.

10. b) Según el BOE-A-2021-9719 (instrumento de ratificación de la Carta Social Europea revisada), la Carta

entró en vigor con carácter general el 1 de julio de 1999 y para España el 1 de julio de 2021, conforme a la

Parte VI, art. K, apartados 2 y 3.

11. c) Art. 28.1 del Pacto Internacional de Derechos Civiles y Políticos: el Comité de Derechos Humanos se

compone de dieciocho miembros, elegidos por cuatro años (art. 32.1).

12. d) Art. 2.1 del Pacto Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales: cada Estado se

compromete a adoptar medidas hasta el máximo de los recursos de que disponga para lograr

progresivamente la plena efectividad de los derechos.

13. a) Según el apartado 7 de la Resolución 60/251 de la Asamblea General, el Consejo estará integrado por

cuarenta y siete Estados Miembros elegidos en votación secreta por la mayoría de los miembros de la

Asamblea General, por tres años.

14. b) Art. 3.1 de la Convención contra la Tortura: ningún Estado parte procederá a la expulsión, devolución o

extradición de una persona a otro Estado cuando haya razones fundadas para creer que estaría en peligro de

ser sometida a tortura.

15. c) Art. 5.1 del Protocolo facultativo de la Convención contra la Tortura: el Subcomité está compuesto de diez

miembros y, al registrarse la quincuagésima ratificación o adhesión, aumentará a veinticinco.

16. d) Art. 1.2 del Reglamento de Organización y Funcionamiento del Defensor del Pueblo y disposición final

única de la LO 3/1981: el Defensor del Pueblo ejerce las funciones de Mecanismo Nacional de Prevención de

la Tortura.

17. a) Art. 19.2 y art. 20.1 del Reglamento del Defensor del Pueblo: lo integran los Adjuntos como miembros

natos y un máximo de diez Vocales, designados por cuatro años y renovados por mitades cada dos.

18. b) Art. 51.1 de la Carta de los Derechos Fundamentales de la Unión Europea: sus disposiciones están

dirigidas a las instituciones de la Unión y a los Estados miembros únicamente cuando apliquen el Derecho de

la Unión.



19. c) Art. 36.1 y 36.9.a) del Estatuto de Roma: la Corte está compuesta de 18 magistrados, elegidos por un

mandato de nueve años y que no podrán ser reelegidos.

20. d) Art. 11.1 de la Ley Orgánica 18/2003: la persona detenida debe ser puesta a disposición del Juez Central

de Instrucción sin demora y, en todo caso, dentro del plazo de setenta y dos horas siguientes a la detención.
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